
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
Ihr Zeichen   Ihre Nachricht vom   Unser Zeichen               Datum 

                            20.06.2023 
 

Ausschreibung Tennisschule 
 
 

Wir suchen eine/n Tennistrainer/in (m, w, d) freiberuflich der seine eigene Tennisschule, zum 

01.05.2024,  auf- bzw. ausbauen möchte.  

 

Wir, der TC Heisingen, sind ein Traditionsverein im Essener Süden, nahe Baldeneysee, mit 430 

Mitgliedern, davon 170 Jugendliche und Kinder. Insgesamt bestreiten über 30 Mannschaften 

Punktspiele auf 5 T-Force Allwetterplätzen und einem Hallenplatz (gleicher Belag). Eine 

Clubgastronomie mit Sonnenterasse mitten im Grünen laden zum Verweilen ein. Umkleiden und 

Sanitäreinrichtungen sowie ausreichend PKW-Stellplätze sind vorhanden. 

 
Aufgabengebiete: 
 

• Durchführung von Tennistraining mit Kindern und Jugendlichen zwischen 6 und 19 Jahren 

• Ballschule mit Kindern zwischen 3 und 6 Jahren 

• Durchführung von Training aller Mitglieder außerhalb des Mannschaftstrainings  

• Durchführung des Kinder- und Jugendmannschaftstraining im Sommer 

• Durchführung des tennisspezifischen Athletiktrainings 

• Gelegentliche Sichtung der Leistung bei Punktspielen  

• Unterstützung bei internen Clubturnieren 

• Durchführung von Camps aller Altersklassen 

• Unterstützung der sportlichen Leitung 

• Vermittlung der entwickelten Spielsysteme und des Verhaltenskodexes 

• Eigenständige Trainingsplanerstellung der Saison und der Gruppen 

• Durchführung von Schnuppertrainings für Kinder und Erwachsene 

• Alleiniger Ansprechpartner für alle Belange der Tennisschule 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

Westpreußenstr. 50, 45259 Essen 
Telefon: 0201 / 46 53 26 

E-Mail: kontakt@tc-heisingen.de 
Internet: www.tc-heisingen.de 



 
 
 

Vorstand: 
 

Michael Schütrumpf (1.Vorsitzender) 
Carsten Pauluhn (Geschäftsführer) 
Thorsten Rabeneck (Kassenwart) 

Jörg Dress (Sportwart) 
Sven Janßen (Jugendwart) 

 

Bankverbindung: Sparkasse Essen (BLZ 360 501 05) Konto: 1 500 883 
BIC: SPESDE3EXXX   IBAN: DE64360501050001500883 

 

 

 

Anforderungsprofil: 
 

• Vorhandene Trainerausbildung (DTB C/B/A – Lizenz) oder vergleichbare internationale 
Lizenzen. 

• Teamfähigkeit und soziale Kompetenz in der Zusammenarbeit mit Trainern, Eltern, Verein 
und Funktionären 

• Engagement und Kommunikationsfähigkeit 

• Pädagogisches Geschick und Fähigkeit zur Leistungsmotivation 

• Zuverlässigkeit, Pünktlichkeit, Ordnung, Ehrlichkeit 

• Einsatzbereitschaft auch an Wochenenden 

• Sehr gute Deutschkenntnisse 

 
Wir bieten: 
 

• Im Sommer Trainingskapazitäten von mind. 80 Std pro Woche von 8:00 – 18:00 Uhr auf 
zwei Plätzen im Freien und bei Wunsch auch nach 18:00 in der Halle. Wochenende in 
Abstimmung kann ebenfalls in der Halle Training gegeben werden, 

• Im Winter Trainingskapazitäten von ca. 40 Std: pro Woche in der eigenen Halle und 
zusätzliche Kapazitäten in angemieteten Hallen, wobei die Mehrkosten gegenüber der 
eigenen Hallentarifstruktur, für Jugendliche, vom Verein kompensiert werden. 

• Festanstellung oder freiberufliche Tätigkeit je nach Wunsch und Flexibilität 

• Einen gesunden, wachsenden, zukunftsorientierten Verein mit einem motivierten und 
wertschätzenden Vorstand 

• Familienfreundliches Klima mit sehr positiver Clubkultur 

• Chance auf eine langfristige Zusammenarbeit 

 
Bitte senden Sie bitte Ihre Bewerbung (Lebenslauf, Zeugnisse, Lizenzen etc.) sowie Ihr Konzept 
für die Tennisschule per Mail bis zum 31.08.2023 an:  
  
Vorstand@tc-heisingen.de 
 
 
 
Mit sportlichen Grüßen 
Der gesamte Vorstand des TC Heisingen 


