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Breitensport 

Vorwort 

Liebe Mitgliedsvereine, 

liebe Vereinsvorstände, 

hiermit übersende ich Ihnen die neuste 

Ausgabe der TVN-VereinsInfo 01/2024. 

Ich hoffe die einzelnen Beiträge geben 

Ihnen gute Hilfe für Ihre tägliche Ver-

einsarbeit. 

 

Ihr / Euer  

Michael Gielen 

TVN-Breitensportwart 
Referat Vereinsentwicklung und 
Breitensport 
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Breitensport 

Bestandserhebung 2024: Wichtiger 
Hinweis! 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Die Bestandserhebung ist umgezogen 
und seit Dezember in der 
„Sportorganisationsverwaltung“(SOV) 
zu finden. Aller Anfang ist schwer. Der 
Umzug hat ein paar Neuerungen 
mitgebracht und ein paar Schritte sind 
zu beachten. Bitte lesen Sie sich 
unbedingt die Hinweise zur Bestands-
erhebung 2024 auf Vibss.de durch und 
folgen Sie der dort hinterlegten 
Anleitung. So sollte die Bestands-
erhebung in der neuen Umgebung 
mühelos funktionieren. Sollte es 
dennoch Probleme geben, melden Sie 
sich bitte per Mail an  
 
Weiter mit u.s. Link 
 
https://www.vibss.de/service-

projekte/bestandserhebung-fuer-

vereine 
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2024 – alles wie immer oder doch mal 

anders? 

 

 

 

 

Identifizierung neuer Möglichkeiten! 

Lassen Sie sich durch unsere vielfäl-

tigen Angebote inspirieren, z. B. bei 

einem geführten Austausch unter 

Vereinsverantwortlichen oder den 

Grundlagen des Netzwerks. Diese und 

weitere Angebote finden Sie auf mein 

SportNetz.NRW. Sie suchen nach 

neuen Impulsen für sich sowie Ihren 

Verein? Wir helfen Ihnen gerne bei der 

Entwicklung und 

Mehr unter  

https://www.meinsportnetz.nrw/search?

search=Vereinsmanager 
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Höherer Mindestlohn, höhere Mini- 
und Midi-Job-Grenzen 

 

 

 

Ab dem 01.01.2024 freuen sich viele 
Arbeitnehmer*innen über mehr Lohn 
bzw. mehr Netto vom Brutto – auch die 
Beschäftigten in den Sportvereinen. Der 
gesetzliche Mindestlohn beträgt nun 
nämlich 12,41 Euro brutto in der Stunde. 
Die Minijob-Grenze steigt von bisher 
520 Euro auf 538 Euro im Monat. Und im 
Midijob gibt es beim Verdienst eine 
untere Grenze von 538,01 Euro und eine 
obere Grenze von 2.000 Euro im Monat. 
Der Mindestlohn-Rechner des Bundes-
arbeitsministeriums hilft herauszufinden, 
ob und wieweit ein Gehalt dem 
Mindestlohn entspricht, darüber oder 
darunterliegt und wie hoch der Stunden-
lohn ist. Detailliertere Informationen 
stellen wir Ihnen auf Vibss.de zur 
Verfügung. 

Mehr dazu mit u.s. Link 

https://www.vibss.de/vereinsmanageme
nt/bezahlte-mitarbeit/hoeherer-
mindestlohn-hoehere-minijob-und-midi-
job-grenzen 
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Breitensport 

Zukunfts-Café – digitales Austausch-
treffen zu Themen der Sportentwick-
lung 

 

 

 

Am 27.02.2024 lädt das Team 
Sportentwicklung von 18-19 Uhr wieder 
zum digitalen Austauschtreffen ein. 
Teilnehmen können Zukunftsge-
stalter*innen und sonstige Interessierte, 
die gerne netzwerken, mitdiskutieren 
oder Anregungen suchen. 

Unter dem Thema „Uns kennt JEDER – 
Euch auch?“ können Vereine lernen, 
sich sichtbarer zu machen und an 
Präsenz zu gewinnen. Der VfS 59 
Warstein e. V. stellt sein Erfolgskonzept 
vor. Was wurde bereits umgesetzt, 
welche Hürden und Fortschritte sind 
erkennbar? Die Teilnahme ist über den 
nachfolgenden Link möglich. 

 Mehr dazu mit u.s. Link 

https://lsb-
nrw.zoom.us/j/81694675680?pwd=7F2
uImmxvfYNo6JO9ix6CObbrInSuh.1#su
ccess 
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Höhere Mindestlöhne – was Vereine 
jetzt wissen müssen! 

 

 

 

Seit dem 01.01.2024 gilt ein neuer 
gesetzlicher Mindestlohn von 12,41 
Euro brutto pro Stunde, der sich 2025 
erneut erhöht. Die Minijob-Grenze steigt 
auf 538 Euro. Mit dem Mindestlohn-
Rechner des Bundesarbeitsminister-
iums kannst du prüfen, ob ein Gehalt 

dem Mindestlohn entspricht, darüber 
oder darunter liegt, und wie hoch der 
Stundenlohn ist. Weitere Informationen 
findest du in unserem Artikel. 

Mehr dazu mit u.s. Link 

https://vereine.tennis.de/-/checkliste-
fur-vereinsfunktionar-innen-zur-
jahresplanung?redirect=%2Fvereinsne
ws 
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Erstes digitales DTB Padel-Zukunfts-
forum 

 

 

 

Padel kann auch für deinen Verein eine 
Chance sein, neue Zielgruppen 
anzusprechen und dein Angebot noch 
attraktiver zu machen.   

 Wie Padel in deinen Verein integriert 
werden kann und was es zu beachten 
gibt, erfährst du im Rahmen des 1. DTB 
Padel-Zukunftsforums am 2. März von 
10 - 13 Uhr. In diesem digitalen Format 
erwarten dich inspirierende Diskus-
sionen und Beiträge, die wichtige 
Aspekte von Padel beleuchten – von der 
Entwicklung der Sportart im Verein und 
dem Aufbau einer Padel-Community, bis 
hin zu den Herausforderungen beim Bau 
von Padelplätzen. Die Teilnahme ist für 
alle Interessenten kostenlos! 
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Mehr dazu mit u.s. Link 

https://vereine.tennis.de/veranstaltungs
kalender?course=9dd17747-ef28-43e9-
818c-537121af2dd1&fed=DTB 
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Die letzte Seite 

Ausblick 

Tennis ist ein Spiel, 
dass man mit Freunden teilt. 
Es macht Spaß und hält fit, 
und das ist doch der Hit. 
 
Ob jung oder alt, 
ob groß oder klein, 
Tennis kann jeder spielen, 
das muss doch wohl sein. 
 

Also schnapp dir den Schläger, 
und ab auf den Platz, 
denn Tennis ist ein Sport, 
der macht einfach Spaß! 
 

Gedicht mit Chat Gpt 4 


